
Ausbildung: Industriekaufmann/-frau  

Mach Dampf!

Im Überblick

Ausbildung Industriekaufmann/-frau

Ausbildungsdauer 3 Jahre

Ausbildungsorte bundesweit bei E.ON Kraftwerke GmbH 
sowie Tochter- und Schwestergesellschaften

Voraussetzungen – Fach-/Hochschulreife

– Einsatzbereitschaft, Selbständigkeit

– Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit

– logisches Denkvermögen

– Interesse an der Datenverarbeitung

– Problem- und Kundenorientierung

Vergütung gemäß Tarifvertrag E.ON Energie AG

Sie möchten sich bewerben?   Den richtigen Ansprechpartner

für Ihren gewünschten Ausbildungsort sowie Informationen 

zu Vergütung, Urlaub, Sozialleistungen, Anschriften und Be-

werbungsfristen finden Sie in unserem aktuellen Informations-

material oder einfach unter www.eon-kraftwerke.com.

E.ON Kraftwerke GmbH Tresckowstraße 5   30457 Hannover
T 05 11 - 4 39 - 02   F 05 11 - 4 39 - 47 11
www.eon-kraftwerke.com   www.eon.com 
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Planen, organisieren, kalkulieren, präsentieren,

bestellen, überwachen, abrechnen – die Vielfalt

der Aufgaben macht den Reiz des Berufs aus.

Industriekaufleute erledigen alle kaufmännischen

Angelegenheiten, die in verschiedenen Abteilun-

gen im Industrieunternehmen anfallen.

Für ein Kraftwerk beispielsweise kümmern Sie

sich um gute Zulieferer und optimale Mitarbeiter-

auslastung. Oder Sie werben für Produkte und

Dienstleistungen, verhandeln mit Kunden und

stellen sich immer wieder flexibel auf neue 

Situationen ein.

Im Rechnungswesen kontrollieren Sie als Indus-

triekaufmann/-frau eingehende Belege, ermitteln

den Finanzbedarf oder erstellen den Jahresab-

schluss. Industriekaufleute begutachten auch die

Qualität gelieferter Waren, erstellen Auftragsbe-

gleitpapiere oder ermitteln den Personalbedarf.

Zahlen und Termine sind in allen Bereichen Ihre

ständigen Begleiter.

Die Ausbildung
Bei uns finden Sie beste Voraussetzungen für Ihre

berufliche Zukunft. Denn wir bilden realitätsnah

aus und sind ein starker Arbeitgeber, der viel

bewegt.

Von Beginn an praktisch lernen … Wer von Anfang an viel

selbst macht, lernt am meisten – und wächst mit seinen Aufga-

ben. Deshalb arbeiten Industriekaufleute bei uns in den ver-

schiedenen Bereichen sofort richtig mit. Klar, dass Sie nicht

gleich alles können. Aber Sie bekommen durch erfahrene Aus-

bilder und Mitarbeiter umfassende, systematische Anleitung

und jederzeit Hilfe. Wichtig ist uns, dass Sie nicht nur begrenzte

Aufgabenbereiche kennen lernen, sondern komplexe Prozesse

durchdringen und Problemlösungen im Sinne der Kunden 

entwickeln.

… und erfolgreich in den Beruf gehen   Industriekaufmann/-frau

ist ein anerkannter Ausbildungsberuf. Die duale Ausbildung 

dauert drei Jahre. Übergreifende Qualifikationen wie Team- und

Kommunikationsfähigkeit erwerben Sie ergänzend im betrieb-

lichen und im Berufsschulunterricht.

In der Mitte des zweiten Ausbildungsjahres legen Sie eine

Zwischenprüfung vor der Industrie- und Handelskammer ab.

Am Ende müssen Sie eine schriftliche und eine mündliche 

Prüfung mit Präsentation und einem Fachgespräch bestehen,

um den Abschluss als Industriekaufmann/-frau zu erhalten.

Die Bewerbung

Viele Chancen für einen Karrieresprung   Als Industriekaufmann/

-frau können Sie sich vielfältig weiter spezialisieren: unter an-

derem zum/zur Bilanzbuchhalter/-in, Personalfachwirt/-in oder

Industriefachwirt/-in. Möglich ist auch ein Studium der Betriebs-

wirtschaft. Dabei unterstützt Sie unser Unternehmen. Wir haben

verschiedene Modelle, die begabte Industriekaufleute vom Büro

in den Hörsaal bringen – teilweise schon während der Ausbil-

dung. Fragen Sie nach!

Erkennen Sie sich in diesem Profil? Wir setzen bei unseren

Bewerbern mindestens die Fachhochschulreife mit starken 

Leistungen in Deutsch, Mathematik und Englisch voraus. Sie

sind zudem eine kontaktfreudige, teamfähige Persönlichkeit 

mit Interesse an EDV, Problem- und Kundenorientierung sowie 

Entscheidungsfreude?

Dann freuen wir uns sehr auf Ihre Bewerbung, die bitte 

Folgendes enthält: 

– Anschreiben mit Berufswunsch

– tabellarischer Lebenslauf

– Kopien der letzten drei Schulzeugnisse

– ein Passbild 

– Bescheinigungen über Praktika, falls vorhanden

Die Perspektiven

„Meine kaufmännische Aus-

bildung ist ein gutes Funda-

ment für die Zukunft. Denn

wirtschaftliches Verständnis

ist überall wichtig.“

Asja Krause, 22 Jahre

Flexibel & hoch effektiv


